Fondazione dei
Dottori Commercialisti

e degli F:sgertl Contabili
diBologna

I SINDACI-REVISORI DOPO LE NUOVE NORME DI COMPORTAMENTO DEL COLLEGIO
SINDACALE

21 marzo dalle ore 14.30 alle ore 18.30
5 aprile dalle ore 14.30 alle ore 18.30
6 aprile dalle ore 09.00 alle ore 13.00
27 settembre dalle ore 14.30 alle ore 18.30
28 settembre dalle ore 09.00 alle ore 13.00
CORSO E-LEARNING SU PIATTAFORMA GOTOWEBINAR

I% Evento in corso di accreditamento ai fini della formazione professionale continua per gli iscritti all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili (n.4 crediti a giornata)

INTRODUZIONE

Il master, che si sviluppa su 20 ore e finalizzato ad analizzare il ruolo dei sindaci con e senza funzione di revisione alla luce delle nuove norme di comportamento del collegio sindacale per le
societa non quotate. Esso, tuttavia, porra I'attenzione anche su un’ampia serie di funzioni di revisione che partono dalla attribuzione dell’incarico alla organizzazione dei lavori, e arrivano
alla incidenza degli errori del bilancio sul giudizio del revisore fino alla costruzione del corretto giudizio sul bilancio soprattutto in situazioni d dubbi sulla continuita aziendale per arrivare
alle responsabilita civili e penali dei sindaci e dei revisori. Oggetto di analisi saranno anche i controlli di qualita che a breve riguarderanno gli iscritti al registro dei revisori.

La partecipazione al corso consente di acquisire tutti i crediti annuali sia di area A che di area non caratterizzante richiesti ai fini della formazione annuale dei revisori.

Relatori:

Ermando Bozza, Dottore Commercialista, Revisore Legale, Professore a contratto in “Contabilita informatizzata e Digital Auditing”, Universita di Chieti-Pescara, Direttore sezione Bilancio e

controlli della rivista Eutekne "Societa e contratti, bilancio e revisione".

Luciano De Angelis, Dottore Commercialista, Revisore Legale, Direttore sezione societaria della rivista Eutekne "Societa e contratti, bilancio e revisione"

Programma del corso

21 marzo 2024
(dalle ore 14.30 alle ore 18.30)

INSEDIAMENTO DEI SINDACI-REVISORI: INDIPENDENZA NELLA NOMINA, COMPENSI E
PIANIFICAZIONE DEI LAVORI.

- Indipendenza dei sindaci e revisori

- Obblighi di nomina

- Rischi di indipendenza del sindaco alla luce delle nuove norme di comportamento
- Indipendenza del sindaco e del sindaco revisore

- L’indipendenza del revisore: art. 10 e 10 bis d.lgs 39/2010

- Le previsioni del codice etico

- Le carte di lavoro del revisore sulla indipendenza

- Studi associati, societa fra professionisti problemi legati alle incompatibilita

- Le conseguenze pratiche del riscontro di carenza di indipendenza

Ll

compensi

- Attribuzione del compenso: la legge 49/2022 sull’equo compenso
- Il compenso orario del revisore

- L’eccezione di inadempimento nella erogazione del compenso

Cessazione dei revisori e dei sindaci

- Cessazione dell'incarico del sindaco e del revisore

- Le comunicazioni obbligatorie al Mef per nuove nomine e cessazione del revisore
- Le comunicazioni nei casi di cessazione anticipata

- La sostituzione del sindaco dimissionario

- Lariservatezza dei sindaci e dei revisori

L’organizzazione del lavoro del sindaco revisore

- Il'ruolo dei sindaci-revisori: Sinergie e differenze tra vigilanza e revisione.

- L’organizzazione della documentazione del lavoro dei sindaci-revisori

- Illibro delle adunanze del collegio sindacale e le carte di lavoro della revisione

- Le attivita di insediamento del collegio sindacale e la redazione del relativo verbale

- Le attivita preliminari all’accettazione dell’incarico di revisione: Il questionario CNDCE
sull’accettazione/mantenimento dell’incarico

- Le implicazioni del rischio incarico sulle attivita di revisione (ore di revisione e livelli di significativita)

I CONTROLLI DI QUALITA’ DEL MEF

- Il sistema qualita nella revisione legale dei conti

- Periodicita, oggetto de controllo, sanzioni

- Larelazione del comitato consultivo MEF di giugno 2023
- Come svolgere un self-assessment

5 aprile 2024
(dalle ore 14.30 alle ore 18.30)

I DOVERI DI CONTROLLO DEL COLLEGIO SINDACALE, LEGGE STATUTO, CORRETTA
AMMINISTRAZIONE, ASSETTI ORGANIZZATIVI ED I CONTROLLI NELLA CRISI
D’IMPRESA

I controlli generali dei sindaci

- I controlli sulla gestione anteriore alla nomina

- I controlli generali: di legge e statuto

- [ controlli sulla corretta amministrazione e la bjr

- Le verifiche in caso di investimenti e finanziamenti
- Le attribuzioni di deleghe

I controlli Specifici nella organizzazione gestionale e contabile

- Il risk approach nella pianificazione delle attivita di vigilanza

- Lavigilanza sull'adeguatezza ed il funzionamento dell’assetto organizzativo

- Lavigilanza sull’'adeguatezza del sistema di controllo interno ed i rapporti con la funzione di
controllo interno: il diverso ruolo di sindaci e revisori

- Lavigilanza in ordine all’adeguatezza del sistema amministrativo contabile: il ruolo dei sindaci e
dei revisori

- Il verbale del collegio sindacale di pianificazione delle attivita di vigilanza

La valutazione dei sindaci e dei revisori degli assetti organizzativi nella crisi d'impresa
- Il'ruolo degli assetti organizzativi nella prevenzione della crisi

- Lavigilanza sulla formalizzazione dell’istituzione e monitoraggio degli assetti organizzativi
- La tempestiva rilevazione della crisi

- I“segnali della crisi”: un panorama indefinito

- [ test pratici per il risanamento

- Le procedure di revisione

Il ruolo dei sindaci nella composizione negoziata e nei concordati

- Segnalazione dei sindaci agli amministratori: la segnalazione non accettata

- Ilruolo del collegio nella composizione negoziata e lo scambio di informazioni dell’esperto
- Gli strumenti anti crisi: il concordato semplificato e quello in continuita




6 aprile 2024
(dalle ore 09.00 alle ore 13.00)

I CONTROLLI SUL BILANCIO, IL GIUDIZIO DEI REVISORI, I CONTROLLI PARTICOLARI E LA
RELAZIONE ALL’ASSEMBLEA

I controlli particolari sul bilancio

- I pareri sulla capitalizzazione dei costi e dell’avviamento e i controlli propedeutici
- I controlli e le attestazioni sulle rivalutazioni di legge

- La sospensione delle perdite

La relazione unitaria dei sindaci-revisori sul bilancio 2023

- La struttura della relazione unitaria

- La valutazione degli errori e delle limitazioni riscontrate nel corso della revisione.
- Esemplificazioni pratiche di errori riscontrati e di impatto sui giudizi di revisione
- Gli effetti nel giudizio delle limitazioni nelle procedure di revisione

- Gli eventi successivi alla chiusura dell'esercizio

- Il giudizio di coerenza e conformita sulla relazione sulla gestione.

I controlli in situazioni particolari

- Il parere in caso aumento di capitale con limitazione o esclusione del diritto di opzione
- Irecessi dei soci ed il parere dei sindaci

- I controlli dei sindaci sui finanziamenti dei soci

- I sindaci nell’affitto di azienda: la particolare situazione della crisi

- Lo scioglimento della societa

Il ruolo dei sindaci nell’assemblea di bilancio

- La partecipazione dei sindaci alle assemblee

- I controlli nelle assemblee totalitarie

- Le verifiche in caso di patti parasociali

- Le assemblee delegate ad approvare il bilancio: aspetti fisiologici e patologici
- Iritardi nell’approvazione del bilancio: il ruolo dei sindaci

- La struttura ed il contenuto della relazione dei sindaci:

- Parte prima: sintesi dell’attivita di vigilanza svolta

- Parte seconda: proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione

- Le osservazioni dei sindaci all'assemblea in caso di no-opinion del revisore
- Il verbale del collegio sindacale

27 settembre 2024
(dalle ore 14.30 alle ore 18.30)

I CONTROLLI SUGLI AMMINISTRATORI, I POTERI DI REAZIONE DEI SINDACI, I
RAPPORTI DEI SINDACI CON GLI ALTRI ORGANI DI CONTROLLO, LE VERIFICHE IN
CASO DI PARTI CORRELATE ED I GRUPPI
I controlli dei sindaci sul’'amministrazione
- Le partecipazioni ai cda ed al comitato esecutivo
- I flussi informativi fra amministratori e sindaci
- Il ruolo dei sindaci in caso di interessi degli amministratori
- La corretta gestione dei cda e le relative verbalizzazioni
- Irapporti con 'amministratore unico
- Le verbalizzazioni dei sindaci

Omissioni e sostituzione degli amministratori e pareri sul cda

- Il ruolo dei sindaci in caso di omissioni del cda

- Attivita del collegio sindacale in caso di sostituzione degli amministratori

- L’approvazione della delibera per cooptazione degli amministratori

- Il parere sulla remunerazione degli amministratori dotati di particolari cariche

I poteri di reazione dei sindaci in caso di mala gestio del cda

- Il riscontro dei fatti censurabili

- La denunzia ex art. 2408 c.c.

- Il potere-dovere di convocazione dell’assemblea dei soci

- Le denunce ex art. 2409 c.c.

- La nuova possibilita (dovere) di richiedere la liquidazione giudiziale

I rapporti fra sindaci e revisori: la proposta motivata dell’organo di controllo per il
conferimento dell'incarico

- La proposta motivata del collegio sindacale per il conferimento dell'incarico di revisione
- I verbali con unico offerente e con graduatoria

- I pareri del collegio in caso di cessazione anticipata. Dimissioni e risoluzione consensuale

I rapporti fra i sindaci e revisori e gli altri organi di controllo

- Lo scambio di informazioni fra sindaci e revisori ai sensi dell’art. 2409-septies c.c.
- I rapporti fra sindaci e revisori ed organismo di vigilanza

- I controlli sul sistema whistleblowing

- I rapporti con gli organi di controllo delle controllate

I controlli sulle operazioni con parti correlate

- La definizione di parte correlata (Ias 24)

- L’ambito dei controlli dei sindaci

- Le principali verifiche a cui il collegio sindacale é tenuto

L’attivita di vigilanza all'interno dei gruppi societari

- Il ruolo del collegio sindacale nei gruppi societari

- Lavigilanza dei sindaci sull’assetto organizzativo dei Gruppi tenuti al bilancio consolidato
- La direzione e coordinamento

- La teoria dei vantaggi compensativi

- Le operazioni intercompany

28 settembre 2024
(dalle ore 09.00 alle ore 13.00)

IL GIUDIZIO SUL BILANCIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO Al DUBBI SULLA CONTINUITA AZIENDALE, LE RESPONSABILITA CIVILI E PENALI DEI SINDACI E LE COPERTURE
ASSICURATIVE

11 giudizio sul bilancio del revisore con particolare riferimento ai casi di dubbi sulla continuita aziendale

- La struttura del giudizio sul bilancio

- L’analisi del corretto utilizzo del presupposto della continuita aziendale e gli effetti sulla relazione di revisione

- 1 casi pratici di giudizio nelle diverse situazioni

- Lavigilanza dei sindaci sulla perdita della continuita

- Il diverso ruolo dei sindaci rispetto ai revisori

- I giudizi sul bilancio nelle situazioni di dubbi di continuita
- Le varie tipologie di giudizio in situazioni di crisi

Le responsabilita civili del collegio sindacale e dei revisori

- La diligenza richiesta ai sindaci e 'ausilio delle norme di comportamento
- Le azioni di responsabilita

- I termini prescrizionali per le azioni sui sindaci e dei revisori

- La quantificazione del danno

- Le nuove ipotesi di responsabilita determinate dal codice della crisi

- Gli ultimi orientamenti della giurisprudenza

Le coperture assicurative

- Le polizze D&O

- Le polizze di responsabilita civile professionale:

- Le clausole pericolose: scoperti, coperture pro quota, massimali
- Aggravamento del rischio e danno: obblighi di comunicazione

Le responsabilita penali dei sindaci e dei revisori

- Le responsabilita penali nei reati legati alla liquidazione giudiziale
- Il rischio si concorso dei sindaci nei reati di bancarotta

- Gli ultimi orientamenti giurisprudenziali

Segreteria Organizzativa
Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Bologna
P.zza De’ Calderini, 2/2 - 40124 Bologna - Tel. 051/220392
info@fondazionedottcomm-bo.it - www.fondazionedottcomm-bo.it
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DATI DEL PARTECIPANTE:
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Quote di iscrizione iva compresa:

1 QUOTA INTERO CORSO € 366,00
[l SOSTENITORI 2024 € 244,00
[l QUOTA INTERO CORSO UNDER 35 € 200,00
[1 SINGOLA GIORNATA DEL € 97,60

MODALITA’ DI PAGAMENTO

L’iscrizione & VALIDA con la presentazione, presso la Sede della Fondazione DCEC di Bologna o con I'invio via e-mail a info@fondazionedottcomm-bo.it, della presente scheda debitamente compilata ed
accompagnata della ricevuta di pagamento della quota di iscrizione e dai documenti obbligatoriamente da allegare.

- bonifico bancario da intestare a FONDAZIONE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI DI BOLOGNA presso Banca popolare dell'Emilia Romagna, sede Bologna, IBAN 1T86J0538702400000000726592
(la copia del bonifico bancario dovra essere tempestivamente trasmessa via e-mail a info@fondazionedottcomm-bo.it o via fax allo 051/238204)

DATI PER LA FATTURAZIONE:

SOBEETTO INTESTATANIO 1viitieiiieiiererte ettt et st ste st she et et e es e et e eb b esbes e eeseesbe see eueeneeseeeees s es ensen see sheeueeseassaseebeesbenbenseeneesee st sueaneansans
PUAVA Lt G et e e e s s e
INAINIZZO ettt s e CAP..oovrteirinee CITTA et e PRueeunee
Y Y Y=Y g oX=To [ P4 ToT o[- -1 LU ] - TSRS
CODICE DESTINATARIO....coceeeee ettt s P C et e ettt e b a e et e st saeeae et et eeb e s eenbenan

Dichiaro di aver preso visione della informativa completa sulla privacy https://www.fondazionedottcomm-bo.it/corsi%20di%20formazione/Policy%20Privacy Cookies.pdf e contestualmente
autorizzo la Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Bologna (in seguito “Fondazione”) con sede in Piazza De’ Calderini n.2/2, 40124 Bologna, quale Titolare del
trattamento, al trattamento dei miei dati personali ex art. 13 del Regolamento UE 679/2016, che saranno raccolti, elaborati e conservati, mediante utilizzo di strumenti elettronici, per la finalita
di a)esecuzione delle obbligazioni derivanti dal rapporto contrattuale ed obblighi di legge intercorrente con la Fondazione; b) per scopi documentativi, divulgativi e promozionali dell'evento e delle
attivita svolte mediante I'utilizzo dei canali ufficiali, per il tempo di conservazione a fini civilistici, contabili e fiscali previsto dall'art. 2220 c.c.. Prendo atto del mio diritto, ai sensi degli articoli 15 e
ss. del GDPR, di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati che mi riguardano, di ottenere I'indicazione dell’origine e delle finalita e modalita del trattamento, |’aggiornamento, la
rettificazione, I'integrazione dei dati nonché la cancellazione dei dati trattati in violazione di legge o qualora sussista uno dei motivi specificati dall’articolo 17 del GDPR.

(Luogo), (data)

Per presa visione ed accettazione FirmMa.......coeoeveneneeeresnercrceennne

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679
AUTORIZZA

Il trattamento dei propri dati personali da parte della Fondazione, per le finalita di erogazione del servizio e per I'adempimento degli obblighi contrattuali e di legge.

P
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A ricevere via mail, posta e/o sms e/o contatti telefonici o di altro tipo, comunicazioni promozionali, newsletter e materiale pubblicitario della Fondazione

" Acconsento *~~"Non acconsento Firma
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