
2006 . 2008
Corso biennale di preparazione all’esercizio della professione di

Dottore Commercialista

La Fondazione dei Dottori Commercialisti di Bologna, in collaborazione con CARISBO SANPAOLO e Fondazione Cassa di Risparmio in Bologna,
a seguito dell’entrata in vigore del triennio di praticantato obbligatorio per il sostenimento dell’Esame di Stato per l’esercizio della professione di
Dottore Commercialista e sulla base delle indicazioni pervenute dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti, organizza l’XI corso
2006 - 2008.
Il Corso, a numero chiuso, è rivolto ai laureati quadriennali, triennali e quinquennali della facoltà di Economia e iscritti al Registro Praticanti.

Al termine del primo anno verrà proposta una prova scritta per l’assegnazione di 12 borse di studio del valore unitario di € 1.700,00 lordi offer-
te da: 
FONDAZIONE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI DI BOLOGNA (7), ERNST&YOUNG (2), DELOITTE&TOUCHE (1),  KPMG (1)
e PRICEWATERHOUSECOOPERS (1).

Il Corso avrà durata biennale per complessive 414 ore e le lezioni si svolgeranno nei giorni di lunedì e mercoledì dalle ore 17.00 alle ore 20.00,
presso la Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Bologna,  Piazza Scaravilli n. 2.

Il 13 luglio, alle ore 17.00, presso la Sala Assemblee della Fondazione Cassa di Risparmio in Bologna, Via Farini 15 Bologna, il Prof. Antonio
Matacena, in rappresentanza del Comitato Scientifico della Fondazione, presenterà il Corso.
A partire dall’11 settembre 2006 prenderà avvio la prima lezione del “Corso preliminare di contabilità generale”, che potrà essere frequentato, su
prenotazione e gratuitamente, dalle ore 17.00 alle ore 20.00, presso la sede degli incontri.

La quota d’iscrizione e di partecipazione al Corso è di € 1.700,00 + IVA così suddivisa:
- primo anno € 800,00 + IVA (€ 600,00 + IVA per coloro che risultano correntisti CARISBO SANPAOLO, all’atto dell’iscrizione al primo anno);
- secondo anno € 900,00 + IVA.
Le iscrizioni al corso rimarranno aperte, salvo esaurimento posti, dal 13 luglio all’ 11 settembre 2006.
I moduli per l’iscrizione ed il programma dettagliato del Corso saranno disponibili presso la Segreteria della Fondazione dei Dottori Commercialisti
di Bologna in via Farini n. 14, dal lunedì al venerdì, dalle ore 9.00 alle ore 13.30 a partire dal 13 luglio 2006, nonchè all’indirizzo: 
www.dottcomm.bo.it/web_fondazione/formazione/default.asp
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IL BILANCIO DI ESERCIZIO DELLE SOCIETA’ QUOTATE
Per far fronte all’esigenza delle borse mondiali di unificare i
diversi linguaggi contabili utilizzati dai vari paesi, l’Unione
Europea ha adottato un regolamento che prevede l’entrata in
vigore, per tutte le società quotate europee, dell’obbligo di
redigere i bilanci consolidati in accordo con i principi contabi-
li internazionali (International Financial Reporting Standard –
IAS/IFRS). Tutte le società quotate, le banche, gli enti finanzia-
ri vigilati e le assicurazioni devono obbligatoriamente adottare
gli IAS/IFRS nella redazione dei bilanci consolidati dal 2005 e,
salvo le assicurazioni, nella redazione dei bilanci di esercizio
dal 2006. L’applicazione degli IFRS è estesa in via facoltativa
anche ai bilanci di esercizio e consolidati redatti da alcune
altre imprese italiane, a partire dal 2005.

IL CONTROLLO LEGALE DEI CONTI
L’insegnamento si propone di illustrare i profili teorici ed ope-
rativi del controllo legale dei conti, soffermandosi sull’esame
delle tecniche di revisione delle principali poste di bilancio.

LA VALUTAZIONE DEL CAPITALE ECONOMICO
L’insegnamento si propone di illustrare i profili teorici ed ope-
rativi dei metodi utilizzabili per la valutazione del capitale eco-
nomico di azienda in occasione delle operazioni di cosiddetta
gestione straordinaria aziendale, anche alla luce del relativo
valore rispetto alla normativa civilistica e fiscale.

LE OPERAZIONI  DI GESTIONE STRAORDINARIA
L’insegnamento si propone di approfondire i caratteri sostanzia-
li, la normativa civilistica e fiscale e gli aspetti operativi delle
operazioni di cosiddetta gestione straordinaria aziendale, alla
luce anche del ruolo in esse ricoperto dal Dottore
Commercialista

Con l’analisi di 5 cases 

Con l’analisi di 5 cases 

IL DIRITTO DEL LAVORO
Il programma formativo riguardante il Diritto del lavoro mira ad appro-
fondire alcuni temi della disciplina (che i partecipanti al corso dovreb-
bero già conoscere, come quadro generale, dagli studi universitari com-
piuti), particolarmente importanti per l’attività professionale del Dottore
Commercialista e per la preparazione dell’esame d’accesso a quest’ul-
tima (fra le materie d’esame è infatti ricompreso anche il Diritto del
lavoro in senso ampio, comprensivo, cioè, della disciplina del rapporto
di lavoro, del Diritto sindacale e del Diritto della previdenza sociale).
Tenuto conto del già ampio impegno complessivo e multidisciplinare
richiesto ai partecipanti al corso, la scelta dei temi giuslavoristici è stata
particolarmente selettiva. Tuttavia altri argomenti meriterebbero tratta-
zione (ad es. quelli concernenti i profili giuslavoristici delle procedure
concorsuali e quello degli ammortizzatori sociali previsti in caso di crisi
dell’impresa). Si raccomanda pertanto l’integrazione del corso con lo
studio della bibliografia suggerita.

LE SOCIETA’
Lo scopo del modulo è fornire gli strumenti per una conoscenza  puntuale ed
esaustiva delle  forme societarie di svolgimento dell’attività d’impresa. Per tal
motivo verranno brevemente esaminate dapprima le società di persone e suc-
cessivamente verrà dato amplissimo spazio all’esame della normativa delle
società di capitali con particolare riguardo alle novità introdotte dal Decreto
Legislativo n. 6/2003 di riforma del Codice Civile. A ciò si aggiunge la necessi-
tà di operare idonei approfondimenti anche sulle società con azioni quotate,
nonchè su strumenti particolari quali l’associazione in partecipazione ed i rag-
gruppamenti temporanei d’impresa. In aderenza agli scopi esposti si è ritenuto
necessario esaminare le caratteristiche tipiche della costituzione societaria, la
governance, la disciplina assembleare, gli strumenti partecipativi e non parteci-
pativi di finanziamento ed i patrimoni dedicati. E’ stato dato particolare risalto
alla normativa inerente i gruppi d’imprese in quanto totalmente innovativa e,
sulla scorta di quanto sopra evidenziato, sono state introdotti appositi approfon-
dimenti in relazione alle società con azioni quotate in mercati regolamentati.
Infine, allo scopo di completare il quadro conoscitivo degli strumenti societari
utilizzabili, è stato inserito un incontro sul tema delle società cooperative in
quanto realtà assai diffuso nel nostro contesto economico.

IL FALLIMENTO E LE ALTRE PROCEDURE CONCORSUALI
Il modulo si propone di fornire allo studente un quadro di insieme della
Legge Fallimentare con particolare riferimento alla sua concreta applica-
zione. In particolare verrà analizzata sotto l’aspetto normativo ed operati-
vo la gestione della procedura fallimentare dalla sua dichiarazione alla sua
chiusura con i relativi riflessi sia sul soggetto fallito che sui suoi creditori e
debitori. Verranno approfondite sia le novità apportate dal Decreto Legge
n. 35/2005 (convertito nella Legge 14 maggio 2005 n. 80) che ha modifi-
cato l’istituto della revocatoria fallimentare e del concordato preventivo ed
ha introdotto nuovi strumenti di risanamento della esposizione debitoria
dell’impresa, sia le novità apportate dal Decreto Legislativo n. 5 del 9 gen-
naio2006 che riforma profondamente la Legge Fallimentare. Verrà infine
analizzata la “Crisi di impresa” partendo dalla rilevazione dei suoi sintomi
e delle sue cause, fino ad arrivare, se possibile ad un suo risanamento.

IL DIRITTO DEL LAVORO

febbraio
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IL CORSO È VALIDO AI FINI 
DELLA FORMAZIONE CONTINUA

RELATIVAMENTE AD ALCUNI MODULI

novembre-dicembre             gennaio

I CONTRATTI
Lo scopo del modulo è di consentire al discente un esame, teorico e
pratico, delle forme contrattuali maggiormente utilizzate nell’attività
d’impresa.  A tal fine  vengono approfondite in primo luogo le più
comuni tipologie contrattuali tipiche contemplate dal Codice Civile ed
utilizzate nell’attività del Dottore Commercialista. Secondariamente si
passerà ad illustrare i contratti atipici, oramai divenuti essenziali nell’at-
tività economica, nonchè quelli relativi alla cessione di tecnologie.
Inoltre si è ritenuto importante procedere ad un approfondimento dei
contratti del mercato  finanziario che hanno caratteristiche specifiche.
Infine, nell’intento di fornire anche alcuni spunti di carattere pratico
normalmente non sufficientemente approfonditi, si è ritenuto importan-
te soffermarsi sugli aspetti di tecnica contrattuale   per quanto concerne
le compravendite di partecipazioni sociali, fattispecie economica qualifican-
te per l’attività del Dottore Commercialista.

CORSO PRELIMINARE DI CONTABILITÀ GENERALE
Il corso si propone di esaminare gli aspetti salienti delle rilevazio-
ni di contabilità generale di periodo e di fine periodo ai fini della
predisposizione del bilancio di esercizio, il tutto in un’ottica prepa-
ratoria degli approfondimenti teorici ed operativi successivi.

IL BILANCIO DI ESERCIZIO.
L’insegnamento si propone di approfondire la normativa civilistica che
disciplina il bilancio di esercizio delle società che non applicano i prin-
cipi contabili internazionali IAS/IFRS, nonché le relative interpretazioni
ed integrazioni ad opera dei principi contabili nazionali.

L’INTERPRETAZIONE DEI BILANCI
L’insegnamento si propone di approfondire gli aspetti teorici ed
operativi dell’analisi a consuntivo della gestione aziendale che
viene condotta attraverso la riclassificazione dello stato patrimonia-
le e del conto economico secondo appropriati criteri economico-
aziendali, la relativa analisi per mezzo di indicatori ed indici, non-
ché attraverso la costruzione e l’interpretazione dei rendiconti
finanziari.

LA FINANZA AZIENDALE
L’insegnamento si propone di esaminare gli aspetti teorici ed ope-
rativi delle analisi e delle valutazioni sottostanti alle decisioni di
investimento e di finanziamento, avendo particolare riguardo alla
struttura ed al ruolo del business plan.

settembre-ottobre

LE IMPOSTE DIRETTE 
ll modulo ha lo scopo di esaminare le imposte che governano la tassa-
zione diretta e le norme contenute nel testo unico delle imposte sui red-
diti, con particolare approfondimento degli istituti e delle disposizioni
relative al reddito d’impresa. I partecipanti avranno modo di testare le
loro conoscenze nell’esame e nella risoluzione di alcuni casi pratici. 

LE IMPOSTE INDIRETTE: L’IVA 
ll modulo è integralmente dedicato all’imposta sul valore aggiunto con
illustrazione dei tratti essenziali dell’imposta e con approfondimenti
dedicati ai principali istituti che caratterizzano l’applicazione comuni-
taria dell’imposta e gli effetti dell’allargamento dell’Unione Europea.

L’ACCERTAMENTO ED IL CONTENZIOSO 
Il modulo prende le mosse dall’illustrazione delle norme sull’accerta-
mento, allo svolgimento delle verifiche fiscali in azienda sino a giunge-
re all’esame dei principali istituti introdotti per ridurre il contenzioso e
facilitare accordi con l’amministrazione finanziaria ed  al contenzioso
tributario vero e proprio. Il modulo è  inoltre arricchito con una lezio-
ne dedicata alla redazione dell’atto di ricorso ed alle tecniche di gestio-
ne della difesa in giudizio.

TRIBUTARIO INTERNAZIONALE 
Il modulo illustra i principali istituti che caratterizzano il diritto tributa-
rio internazionale, quali il concetto di residenza e stabile organizzazio-
ne, la tassazione dei redditi prodotti all’estero, il trattamento tributario
dei dividendi, degli interessi e delle royalties. Il modulo si conclude con
lo studio delle problematiche legate al transfer pricing ed alla normati-
va nazionale delle CFC (controlled foreign companies) e delle altre
società  situate in paradisi fiscali. 

COMMERCIALE INTERNAZIONALE 
Il  corso si propone  di offrire, innanzitutto, una introduzione ai profili
generali dei contratti internazionali, con particolare attenzione agli
aspetti tecnici relativi alla negoziazione e redazione di un contratto
internazionale.
Verranno poi affrontate alcune figure particolari, utilizzate nel commer-
cio internazionale per delocalizzare i processi produttivi dell’impresa.
Infine, con riferimento all’esecuzione di un contratto internazionale,
verranno esaminate le clausole e le modalità relative ai pagamenti non-
ché i rischi ad essi connessi e le opportunità di finanziamento dell’im-
presa ad essi correlate.
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Per informazioni e iscrizioni:

FONDAZIONE DEI DOTTORI  COMMERCIALISTI DI BOLOGNA
tel.  051/220392 – 051/233968  fax 051/238204

e-mail: fondazione@dottcomm.bo.it sito web: www.dottcomm.bo.it


